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YI'OJIA TIPO OBMIH VISl CTYAEHTIB TA IPALIIBHUKIB I B3ACMHY CITIBITPAILIO
Y C®EPI OCBITH TA HAYKH
MDK
JAEPXKABHOIO BHIIIOIO IPOPECIHHOKO MKOJIOK
IM. ITIPO®. EABAPJA ®. IIENAHIKA
CYBAJIKH, ITOJIBIIA
TA
JAOHBACHKHMM JEPKABHUM MNEJATOI'TYHUM YHIBEPCUTETOM
CJIOBA’HCBK, Ykpaina

Maio4un Ha MeTi 3MiuHEHHS B3a€MHOI CMiBMpawi, AK i NMParHeHHs A0 MOMyNApH3auii B3AEMHOrO obMmiHy,
Hepxasna Buia npodeciitna mxona im. npod. Ensapna ®. Ilenanika, Cysanku, Tlonbma (mo nani iiMeHyeTses
ABIMI) Ta [lepxasuuii Bumumii HaBuanbHui 3aKnan «JJon6ackkuii DI€P>KaBHUM MENaroriyHuii yHiBEpCUTET»,
Crnos’siHcek, Vipaina (mo mani Hasusaerscs JJ{ITY), BCTAHOBMIOKOTh HACTYIHE:

Crarrs I - 06’ em cnisnpani
Coepu cniBmpaui BxmouaoTh, 3a OGOMINBLHOI 3rOAM, MiSNBHICTH TPONOHOBaHY 0GOMa cropoHamu. s
AIANbHICTb HANpAaBJieHa Ha MIATPUMKY 1 PO3BHUTOK CMIBMpali MDK HAyKOBO-HaBYaJIbHUMH 3aKJIaaMH.

Crarra I - Cdepu cnisnpani

CriBnpaus 3a o6oninbHoi sromu JBITII Ta JIJIITY, Brmoyae HACTYTHI chepH:
. PO3BHTOK CTiIbHHX aKafileMiYHUX TIPOrPaM

O6Mmin st cTyneHTis

O6MiH nst mpauiBHUKIB

HayxoBo-nocniaHa cniBnpaus

VY4acTe y ceMiHapax Ta koH(bepeHLisx

O6MiH HayKOBOIO JIITEPATYPOIO Ta HIIOK iHPOpMALiED

N N

Cratra 111 - Cnioco6u peanizanii
IMicns momepeaHbOro y3romkeHHs 06’€My MisUIbHOCTI, YMOBH ii peaidauii 0OroBOpPIOIOTHCS i Y3TrOmMKYIOTHCS
oboMa CTOpOHaMH Y MUCbMOBI# (opmi.

Crarra IV - Koopaunarop cniBnpani

Koxna 3i cropiH BH3Haya€ KOOpAMHATOpOoM cmiBmpauwi — PyHpauiro «IHCTHTYT PO3BHTKY MiKHApOAHOI
cmisnpaui» (ITo3nans, Ilonsma), sika Oyne BHKOHYBaTH Jopamdi QyHKUIl Y HAYKOBHX Ta JIOMICTUYHHX CIIpaBax,
NOB’sI3aHUX 3 peai3aliero uiei yronu.

Crarra V - TepmiH ail, npHNHHEHHs] YHHHOCTI Ta 3MiHH B yroai
Lls yroga Habupae 4MHHOCTI B JeHb ii mimmucaHHsa oboma cropoHamu i Oyme YMHHOK NpOTsAroM 5 (m’siTH)
pokis. O6HABI CTOPOHM 3AIMINAIOTH 3a COOOI0 MPaBO NOCTPOKOBOTO MPMITMHEHHS YMHHOCTI YrOAW 33 YMOBH

HaZaHHsA NMECHMOBOI BiIMOBH 3a 3 (TpH) MicALs.
JIOMOBHEHHS, 3MiHH YH aHYMIOBAHHA yroaM MaioTh OyTH 3aTBepIDKEHHI MHCHMOBO YIOBHOBOKEHHMH

NpeACTaBHHKaMH OOMIBOX CTOPIH.

Crarra VI — AaMinicTpyBaHHs yroau
AnminicTpyBaHHs i€l yroau — ue sinosinaneHicTs JIBITI Ta JIITY

Lla yroaa 6yna cknanena y 4-x (4OTMPbOX) OpHIiHAJLHUX NPUMIPHUKAX, 2 (Ba) - MONBCLKOX MOBOIO, 2 (1Ba) -
YKpaiHCHKOIO MOBOIO, 11O MAlOTb O/IHAKOBY IOPUAMUHY CHLY.
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Suwatki, dnia 09 wrzesnia 2016 r.

POROZUMIENIE O WYMIANIE STUDENTOW
I PRACOWNIKOW ORAZ WZAJEMNEJ WSPOLPRACY
W DZIEDZINIE EDUKACJI I NAUKI
POMIEDZY
PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
IM. PROF. EDWARDA F. SZCZEPANIKA W SUWALKACH
SUWALKI, POLSKA
1
DONBASKIM PANSTWOWYM UNIWERSYTETEM PEDAGOGICZNYM
SLOWIANSK, UKRAINA

Majac na celu umocnienie wzajemnej wspolpracy, jak rowniez dazenie do promowania wzajemnej wymiany,
Panstwowa Wyzsza Szkota im. prof Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach, Suwatki, Polska (zwany dalej

PWSZ) oraz Donbaski Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny, Stowiansk, Ukraina (zwany dalej DPUP),
ustalaja, co nastepuje:

Artykul I — Zakres wspélpracy
Dziedziny wspotpracy obejmuja, za obopodlng zgoda, dzialania proponowane przez obie strony. Dziatania te
przyczynig si¢ do popierania i rozwoju wspotpracy pomiedzy uczelniami.

Artykut II - Dziedziny wspolpracy

Wspotpraca za obopolna zgoda PWSZ i DPUP, obejmuje nastepujace dziedziny:
Rozwdj wspolnych programéw akademickich

Wymiana studentow

Wymiana pracownikow

Wspotpraca naukowo-badawcza

Uczestnictwo w seminariach i konferencjach

Wymiana literatury naukowej i innych informacji

R

Artykul ITI — Sposoby realizacji
Po uprzednim okresleniu zakresu dziatan, warunki ich realizacji beda omawiane i uzgadniane przez obie strony
w formie pisemne;.

Artykut IV — Koordynator ds. wspélpracy

Kazda ze stron wyznacza koordynatorem ds. wspélpracy — Fundacje ,Instytut Rozwoju Wspolpracy
Miedzynarodowej” (Poznan, Polska), ktora bedzie petni¢ funkcje doradcze w sprawach naukowych i
logistycznych, zwigzanych z realizacja niniejszego porozumienia.

Artykut V — Okres waznosci, wyga$nigcie i zmiany w porozumieniu

Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie strony i bedzie obowigzywaé przez
okres pigciu (5) lat. Obie strony zastrzegajg sobie prawo wczesniejszego rozwigzania umowy pod warunkiem
zlozenia pisemnej rezygnacji z trzymiesigcznym (3-miesigcznym) wyprzedzeniem.

Uzupetnienia, zmiany lub uniewaznienie porozumienia musza by¢ zatwierdzone pisemnie przez upowaznionych
reprezentantow obu stron.

Artykut VI — Zarzadzanie porozumieniem
Zarzadzanie niniejszym porozumieniem lezy w gestii PWSZ i DPUP.

Niniejsze porozumienie zostalo sporzagdzone w czterech (4) oryginalnych egzemplarzach, dwoch (2) w jezyku
polskim i dwoch (2) w jezyku ukrainskim, posiadajacych jednakowa moc prawna.
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